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er Glaubigerausschuss ist nach dem

ESUG (Gesetz zur weiteren Erleich-
terung der Sanierung von Unternehmen)
das zentrale Steuerungsorgan fiir die
Mitbestimmung der Gldubiger an der Sa-
nierung eines insolventen Unternehmens
sowie fiir die Auswahl des Insolvenz-/
Sachverwalters. Trotz seiner exponierten
Stellung sind viele Insolvenzgliubiger
noch dabei, ihre Rolle zu finden. Wih-
rend Kreditgeber regelmiBig im Aus-
schuss sitzen, stehen insbesondere Lie-
feranten und Dienstleister (ungesicherte
Gldubiger) noch vor der Frage, ob und
wie es iiberhaupt Sinn macht, sich an
einen Gliaubigerausschuss zu beteiligen.
Dabei stellen sie der Zahl nach die groBte
Gruppe der Gldubiger in jedem Insolven-
zverfahren dar.

Rechte und Pflichten aufgefiihrt

Die Kanzlei Buchalik Brommekamp und
das DIAI (Deutsches Institut fiir ange-
wandtes Insolvenzrecht) haben nun
einen Arbeitsleitfaden fiir Mitglieder des
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Gldubigerausschusses entwickelt. Darin
werden die Rechte und Pflichten der Mit-
glieder aufgezeigt, das Insolvenzverfah-
ren in Eigenverwaltung intensiv erklrt,
die Wahl des (vorldufigen) Sachwalter/
Insolvenzverwalter beschrieben und Haf-
tungsfragen beantwortet. Er bietet Hil-
festellung und ist ein Nachschlagewerk,
sollten im Umgang mit dem Verwalter/
Sachwalter, eigenverwaltenden Schuld-
ner, dem Insolvenzgericht und den Gliu-
bigern Problemstellungen auftreten. Der
Arbeitsleitfaden steht fiir einen kosten-
losen Download auf den Internetseiten
www.diai.org und www.buchalik-brom-
mekamp.de bereit.

Erst rund 380 Verfahren wurden seit
Inkrafttreten des ESUG im Mirz 2012
durchgefiihrt. Das ESUG betritt also in
vielerlei Hinsicht Neuland. Eine gefestigte
Rechtsprechung wird sich erst in einigen
Jahren entwickeln und die Beschliisse

Arbeitsleitfaden
fur Mitglieder des
Glaubigerausschusses
entwickelt

Hilfestellung und Nachschlagewerk
fiir Mitglieder des Glaubigerausschusses

der Gerichte unterscheiden sich ganz
erheblich. Gleichwohl bewegt sich der
vorldufige Glaubigerausschuss mit seinen
Mitgliedern nicht in einem rechtsfreien
Raum. Die rechtlichen Rahmenbedin-
gungen haben sich seit {iber einem Jahr-
hundert entwickelt und reichen von der
Rechtsstellung bis zur Haftung des Mit-
gliedes. Jedoch sind mit dem ESUG vollig
neue Aufgaben hinzugekommen, bei
deren Bewiltigung nicht auf gefestigte
Grundsitze zurlickgegriffen werden kann.
Auch dariiber informiert der Arbeitsleit-
faden.

Friihzeitige Mitwirkung

.Mit dem ESUG hat der Gesetzgeber
erkannt, dass die Mitwirkung und Mitbe-
stimmung der wirtschaftlich Betroffenen
frithzeitig erfolgen muss. Damit hat

er tiefgreifend in die Abwicklung und
Gestaltung von Insolvenzen eingegriffen.
Jetzt miissen die Glaubiger ihre Rechte
auch nutzen, denn sie kénnen die Sanie-
rung eines Unternehmens in ihrem Sinne
mitgestalten", sagt der Leitende Direktor

des DIAI, Prof. Dr. Hans Haarmeyer.
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